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Premessa

A seguito della rilevazione dati, sopralluogo e relativa compilazione della presente Verifica di

Conformità Legislativa dell’Azienda, in base alle normative vigenti, si comunicano le situazioni

non conformi. La visita è stata condotta verificando a campione l’attività aziendale nel sito

identificato, per questo motivo non può essere esclusa l’esistenza di eventuali ulteriori non

conformità non evidenziate nel corso della presente visita.
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Organigramma e Formazione

E' presente l'organigramma
aziendale? Si

E' stato individuato
univocamente il datore di
lavoro?

Si CIACCI VALERIO

E' stato costituito il S.P.P. ed
e' stato individuato il
Responsabile del S.P.P.?

Si CIACCI VALERIO

Sono stati formati il
Responsabile e tutti i membri
del S.P.P.?

Si

E' stato individuato un medico
competente? Si OMICCIOLI NADIR

Il nominativo del
rappresentate dei lavoratori
per la sicurezza e' stato
comunicato telematicamente
all'INAIL?

Si UGUCCIONI ENRICO

Il rappresentate dei lavoratori
per la sicurezza e' stato
formato in seguito all'elezione
e poi costantemente?

No
Si consiglia la frequenza del
corso di aggiornamento della
durata di 4 ore.

Sono stati individuati gli
addetti di primo soccorso? Si TERMINESI ERICA - CIACCI

VALERIO

Gli addetti di primo soccorso
hanno la formazione in corso
di validita'?

No

TERMINESI ERICA deve
frequentare un corso di
aggiornamento della durata di
4 ore.

Sono stati individuati gli
addetti alla lotta antincendio? Si TERMINESI ERICA - CIACCI

VALERIO
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Organigramma e Formazione

Gli addetti alla lotta
antincendio sono stati formati
in modo congruo con il livello
di rischio?

Si

Sono stati individuati dirigenti
e preposti? Si AURELI NICOLA - NATALI

MASSIMO

Dirigenti e preposti sono stati
formati e la formazione e' in
corso di validita'?

No

NATALI MASSIMO deve
frequentare un corso di
formazione della durata di 8
ore.

DVR

Il DVR e' stato redatto ed e'
disponibile, firmato e con data
certa?

Si

La valutazione stress lavoro
correlato e' in corso di
validita'?

Si

La valutazione relativa
all'esposizione al rumore e' in
corso di validita'?

Si

La valutazione relativa
all'esposizione alle vibrazioni
e' in corso di validita'?

Si

E' stata effettuata la
valutazione del rischio chimico Si

E' presente il piano di
emergenza?

Non
pertinente

COGEDE S.R.L. UNIPERSONALE

Verifica di conformità legislativa  - 03-10-2019 - Pagina: 4



Documenti di gestione

Viene rispettato l'art. 26
(DUVRI, Idoneita' Tecnico
Professionale, etc)?

Si

E' stata effettuata e
verbalizzata la riunione
periodica art. 35?

Non
pertinente

E' stato effettuata
correttamente l'attivita' di
soverglianza sanitaria (cert.
idoneita', sopralluogo art. 25,
etc)?

Si

E' documentata la
distribuzione dei DPI? Si

E' presente e compilato il
registro per la verifica dei
dispositivi di sicurezza di
macchine ed impianti?

Si

Sono disponibili i libretti di
manutenzione ed uso dei
macchinari?

Si

E' presente la conformita'
antincendio ai sensi del DPR
151/2011?

Non
pertinente

Informazione, Formazione ed addestramento dei lavoratori

Sono compilati i verbali di
informazione, formazione,
addestramento per tutti i
lavoratori?

Si Verificare per nuovi assunti.
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Informazione, Formazione ed addestramento dei lavoratori

Tutti i lavoratori in forza sono
stati formati secondo i disposti
dell'accordo Stato-Regioni
21/12/2011?

Si vedi Report Formazione.

I lavoratori hanno ricevuto una
formazione specifica per
attivita' in ambienti confinati?

No Occorre frequentare specifico
corso di formazione.

Tutti gli addetti che fanno uso
di carrelli elevatori hanno
ricevuto la formazione iniziale
e gli aggiornamenti previsti
dall'accordo stato regioni del
22/2/2012?

Non
pertinente

Tutti gli addetti che fanno uso
di gru (a torre / mobile / su
autocarro) hanno ricevuto la
formazione iniziale e gli
aggiornamenti previsti
dall'accordo stato regioni del
22/2/2012?

Si
AURELI NICOLA
adeguatamente formato per
Gru su Autocarro.

Tutti gli addetti che fanno uso
di piattaforma di lavoro mobile
elevabile hanno ricevuto la
formazione iniziale e gli
aggiornamenti previsti
dall'accordo stato regioni del
22/2/2012?

Non
pertinente

Tutti gli addetti che fanno uso
di trattori e/o macchine di
movimento terra hanno
ricevuto la formazione iniziale
e gli aggiornamenti previsti
dall'accordo stato regioni del
22/2/2012?

Non
pertinente
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Informazione, Formazione ed addestramento dei lavoratori

Tutti gli addetti che effettuano
attivita' in presenza di traffico
veicolare o predispongono
segnaletica stradale sono stati
formati secondo il D.I. 4
marzo 2013?

No Occorre frequentare specifico
corso di formazione.

Tutti gli addetti che effettuano
il montaggio e lo smontaggio
di trabattelli e/o ponteggi
hanno frequentato il corso
specifico?

Non
pertinente

I lavoratori che intervengono
su impianti in tensione hanno
ricevuto la formazione PES
PAV?

No Occorre frequentare specifico
corso di formazione.

Sono state elaborate e
distribuite procedure di
lavoro?

Si

Impianti

E' disponibile l'agibilita' dei
locali? No

Reperire ed inviarmene copia
(sede Via Cespi e sede Via
Papiria).

E' presente il certificato di
conformita' dell'impianto
elettrico?

No
Reperire ed inviarmene copia
(sede Via Cespi e sede Via
Papiria).

E' stato denunciato e
sottoposto a verifica periodica
l'impianto di messa a terra?

No
Effettuare denuncia impianto
di terra per sede Via Cespi e
sede Via Papiria.

E' stato denunciato e
sottoposto a verifica periodica
l'impianto termico?

Si
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Impianti

Viene effettuata la
manutenzione degli impianti di
aereazione (aria condizionata,
pompe di calore, ...)?

Si
Verificare e programmare
controllo di manutenzione
peridico.

Sono stati denunciati e
sottoposti a verifica periodica
gli impianti di sollevamento?

Non
pertinente

Prevenzione incendi

Gli estintori sono installati
correttamente (facilmente
raggiungibili, cartellonistica
corretta, altezza adeguata)?

No
Verificare, con particolare
riferimento a
la Sede di Via Papiria.

Presidi antincendio controllati
semestralmente No Verificare.

Scale soppalchi e luoghi con pericolo di caduta

Le scale portatili sono in
buone condizioni e conformi
alla norma UNI 131?

No Verificare rispondenza alla
norma UNI EN di riferimento.

Rischio elettrico

Sui principali quadri elettrici
sono presenti i cartelli di
Divieto di spegnere incendi
con acqua e pericolo
folgorazione?

No Verificare presenza
segnaletica.

Nei quadri elettrici sono
presenti gli sportelli e risultano
chiusi?

Si
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Primo soccorso

Sono presenti le cassette di
primo soccorso? Si

Le cassette sono in buone
condizioni e sono assenti
elementi scaduti o rovinati?

No Controllare periodicamente
contenuto e scadenze.

Sono presenti i pacchetti di
medicazione nei mezzi? No Verificare se presenti.

Firme

Referente Aziendale
Data

03-10-2019

Consulente

Filippo Gentilotti

Data

03-10-2019
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